Vorlesungsbeschreibung Prufungswesen

Lernergebnisse

Nach erfolgreichem Abschluss dieses Moduls besitzen die Studierenden Kenntnisse tber
den Inhalt, sowie die Rechtsgrundlagen und Umsetzungsansétze der verschiedenen
unternehmensrelevanten Kontroll- und Revisionssysteme (Wirtschaftsprifung, interne
Revision, Compliance Management System, ...).

Die Studierenden sind mit den Grundlagen der Theorie und Praxis dieser Systeme in
Deutschland vertraut.

Sie beherrschen die theoretischen Grundlagen, um diese kognitiv, intuitiv und kreativ in der
Studienarbeit umzusetzen.

Die Studierenden trainieren durch die gestellten Aufgaben ihre Teamféahigkeit und ihr
Selbstmanagement.

Die Studierenden entwickeln eine ausgepragte Problemlésungs- und
Beurteilungskompetenz.

Die Studierenden trainieren ihre Analysefahigkeit und die Fahigkeit zur
zusammenfassenden Darstellung komplexer Sachverhalte.

Sie generieren Losungsansatze zu Praxisfragen der Prifung und Revision.

Die erworbenen fachlichen und methodischen Kompetenzen zielen auf die Vorbereitung fur
das Berufsleben.
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Grundlagen des Prifungswesens im betriebswirtschaftlichen Kontext

Corporate Governance

Risikomanagement

Compliance Management System von Unternehmen

Interne Revision: Organe, Veranlassung von Prufungen und Prifungsgebiete

Wirtschaftsprufung: Organe, Veranlassung von Priufungen, aktuelle Entwicklungen
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¢ Rechtsdurchsetzung durch die Finanzverwaltung: Betriebsprifung
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