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Merkzettel für Unternehmen 

AUSBILDUNGSINTEGRIERENDES DUALES STUDIUM BWL (B.Sc.)  

 

DAS STUDIENMODELL AUF EINEN BLICK 

Das ausbildungsintegrierende duale Studium verbindet eine IHK-Berufsausbildung mit dem 

berufsbegleitendem Bachelorstudium Betriebswirtschaftslehre an der Technischen 

Hochschule Brandenburg (THB). 

 

Vorteile für Unternehmen 

 Frühzeitige Gewinnung und langfristige Bindung von Fachkräften 

 Verbindung von wissenschaftlicher Ausbildung und betrieblicher Praxis 

 Entwicklung akademisch qualifizierter Nachwuchskräfte 

 

Vorteile für Studierende 

 Ausbildung und Studium parallel absolvieren 

 Ausbildungsvergütung erhalten 

 Zwei anerkannte Abschlüsse erwerben 

 Hoher Praxisbezug 

 

VORAUSSETZUNGEN 

Erforderlich sind: 

 Allgemeine Hochschulreife oder Fachhochschulreife 

 Ausbildungsplatz in einem kooperierenden Unternehmen 

 Berufsausbildungsvertrag und Bildungsvertrag 

 Immatrikulation an der THB 

 

AUSBILDUNGSBERUFE  

 Bankkaufmann/-frau 

 Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

 Kaufmann/-frau für Büromanagement 

 Industriekaufmann/-frau 
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ABLAUF FÜR UNTERNEHMEN 

1. Vorbereitung 

✓ Ausbildungsplatz für das duale Studium anbieten 

✓ Bewerberin bzw. Bewerber auswählen 

✓ Bei bestehender Kooperation: Abstimmung mit der THB 

✓ Bei neuer Kooperation: Kontaktaufnahme mit der THB und Abschluss einer 

Kooperationsvereinbarung 

2. Ausbildungsphase (Start August/September) 

✓ Berufsausbildungsvertrag abschließen und bei der IHK eintragen lassen 

✓ Registrierungsbestätigung der IHK an die THB weiterleiten 

✓ Ausbildungsbegleitung sicherstellen 

✓ Termine der IHK-Prüfungen abstimmen 

3. Studienstart (Wintersemester des Folgejahres) 

✓ Einschreibung der Auszubildenden an der THB unterstützen 

✓ Begleitung der Studierenden während Ausbildung und Studium 

 

STUDIENORGANISATION 

 Bachelorstudiengang berufsbegleitende Betriebswirtschaftslehre (B.Sc.) 

 Studienbeginn: Wintersemester 

 ca. acht Präsenzblöcke pro Semester 

 Präsenzzeiten: 

o Freitag ab 14:00 Uhr 

o Samstag bis 16:45 Uhr 

Bei längerer Anreise wird eine Übernachtung empfohlen. 

 

VERBINDUNG VON STUDIUM UND PRAXIS 

Die Studierenden verbinden Hochschulwissen mit betrieblicher Praxis durch: 
 Transfermodule 
 Praxisprojekt im 6. Semester 
 Bachelorarbeit in Zusammenarbeit mit dem Unternehmen 

 
Unternehmen unterstützen insbesondere durch: 

 Bereitstellung geeigneter Praxisthemen 
 fachliche Betreuung 
 Abstimmung mit der Hochschule 
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ANRECHNUNG BERUFLICHER KOMPETENZEN 

Je nach Ausbildungsberuf werden beruflich erworbene Kompetenzen pauschal auf das 

Studium angerechnet. 

 Umfang: ca. 25–40 Credit Points (von 180) 

 Durchführung durch das Prüfungsamt auf Grundlage der Informationen des 

Studiengangmanagements 

 Berufsschulzeugnis spätestens bis Ende des ersten Studienjahres einreichen 

 

Die angerechneten Module können weiterhin besucht werden; eine Prüfungsleistung ist in 

diesen Modulen jedoch nicht mehr erforderlich. Da sich die Anrechnung auf Module der 

ersten drei Semester bezieht, kann sich der Umfang der Präsenzphasen – abhängig von der 

jeweiligen Stundenplanung – reduzieren. 

 

BERUFSSCHULE UND PRÜFUNGEN 

Mit Studienbeginn entfällt die gesetzliche Berufsschulpflicht. 

Empfohlen wird dennoch: 

 freiwilliger weiterer Besuch der Berufsschule oder 

 Prüfungsvorbereitung über Ausbildungsbetrieb bzw. Bildungsdienstleister 

 

Prüfungen: 

 IHK-Zwischenprüfung 

 IHK-Abschlussprüfung 

 Hochschulprüfungen am Semesterende oder auch semesterbegleitend  

 

KOSTEN UND VERGÜTUNG 

Für Studierende 

 Ausbildungsvergütung während der Ausbildung/ des Studiums 

 Semesterbeitrag an der THB (aktuell 646 € pro Semester) 

 

Unternehmen können zusätzlich unterstützen durch: 

 Übernahme des Semesterbeitrags 

 Laptop/Software 

 Reisekosten 

 Wohnkostenzuschüsse 

 Deutschlandsemesterticket 

 weitere freiwillige Leistungen 

 

ABSCHLUSS 

Nach erfolgreichem Abschluss erwerben Studierende: 

 IHK-Berufsabschluss 

 Bachelor of Science (B.Sc.) 
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ANSPRECHPARTNER 

Technische Hochschule Brandenburg 
 Fachliche Leitung Duales Studium und Allgemeine Studienberatung 
Dana Voigt  
E-Mail: dual@th-brandenburg.de 
Telefon:03381/355-124 

 

 Studiengangsmanagement berufsbegleitende BWL 

Carmen Reber, Jaqueline Hühn 

E-Mail: bbwl@th-brandenburg.de 

Telefon: 03381/355-234, -789 

 

 

Industrie- und Handelskammer (IHK) Potsdam 

 Partner für die Berufsausbildung und IHK-Prüfungen 

Susanne Stadie 

E-Mail: Susanne.Stadie@IHK-POTSDAM.DE 

Telefon: 0331/ 2786-408 

 

 

AVT - Ausbildungsverbund Teltow e.V. - Berufliches Bildungszentrum 

 Kooperierender Bildungsdienstleister 

Christine Schubert 

E-Mail: schubert@avt-bildung.de 

Telefon: 03328 475157 

 

 

Bildungszentrum Prignitz GmbH 

 Kooperierender Bildungsdienstleister 

Aniko Herms-Neumann 

E-Mail: aniko.herms-neumann@bbz-prignitz.de 

Telefon: 03877/ 949-224 
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Präsenzstelle Prignitz | Standort Pritzwalk 

 Die Präsenzstelle Prignitz ist eine regionale Anlaufstelle der THB und verbindet 

Wissenschaft, Wirtschaft und Gesellschaft in der Region. Sie unterstützt Unternehmen, 

Studieninteressierte und regionale Partner beim Zugang zu Hochschulangeboten und beim 

Aufbau von Kooperationen. Im Kontext des ausbildungsintegrierenden dualen Studiums 

unterstützt die Präsenzstelle insbesondere bei der Information und Beratung von 

Studieninteressierten sowie Unternehmen, der Vernetzung mit der THB und der Sichtbarkeit 

dualer Studienangebote in der Region. 

 

Daniela Herrling 

E-Mail: daniela.herrling@th-brandenburg.de 

Telefon: 03395/ 709 8647 

 

 

Agentur Duales Studium Land Brandenburg 

 Zentrale Informations- und Beratungsstelle für das duale Studium im Land Brandenburg. 

Sie informiert Studieninteressierte und Unternehmen über duale Studienangebote aller 

staatlichen Hochschulen, vermittelt Kontakte und unterstützt bei der Orientierung sowie beim 

Einstieg in das duale Studium. 

 

Franziska Kuhl 

E-Mail: franziska.kuhl@duales-studium-brandenburg.de 

Telefon: 03381/355-805 


