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Technische Hochschule Brandenburg
Fachbereich Wirtschaft
Magdeburger Str. 50
14770 Brandenburg an der Havel

Studiendekan berufsbegleitender Bachelorstudiengang
Betriebswirtschaftslehre

Prof. Dr. Jürgen Schwill
juergen.schwill@th-brandenburg.de

Fragen zum Studiengang beantwortet Ihnen 
gern das Team des Studiengangsmanagements:
T +49 (0) 33 81 355 880
bbwl@th-brandenburg.de

Stand: November 2024
www.th-brandenburg.de/bbwl

Unser Modulangebot für Sie

Wahlpflichtmodule

Arbeitsrecht Soft Skills

Unternehmensnachfolge/
Wirtschaftsrecht 

Risikomanagement

IT-Recht
Unternehmensbewertung und 
Bilanzanalyse

Enterprise Resource Planning Interkulturelle Kommunikation

English for international Business 

Spezialisierungsmodule

Controlling Human Resources Management

Finanzierung & Investition
Management im 
Gesundheitswesen

Betriebswirtschaftliche
Steuerlehre

Tourismusmanagement

Dienstleistungsmanagement
und -marketing

Marketing

KMU-Management

Die Durchführung der einzelnen Spezialisierungs- und Wahlpflichtmodule 
hängt von der Nachfrage ab.

Details zu den angebotenen Modulen finden Sie in der Modultafel unter:
www.th-brandenburg.de/bbwl



Qualifikationsziele 

•  fundierte BWL-Ausbildung bietet universellen beruflichen 
    Einsatz durch fachliche, methodische & soziale Kompetenzen

•  vielseitige Module: Pflicht-, Wahlpflicht- & Spezialisierungs- 
    module fördern Fachwissen & wissenschaftliches Arbeiten

•  praxisorientiertes Lernen stärkt Methodenkompetenz &  
    Problemlösungsfähigkeiten

•  berufsbegleitender Charakter: Verbindung von Theorie &  
    Praxis fördert Reflexion und Wissenstransfer in den Beruf

•  Persönlichkeitsentwicklung: Förderung von Teamfähigkeit,  
    Selbstorganisation & Resilienz durch das Studienformat 
 

Betriebswirtschaftslehre 
berufsbegleitend studieren 

Voraussetzungen für die Aufnahme des Studiums:

 •  Abitur oder 
 •  Fachhochschulreife oder
 •  fachgebundene Hochschulreife

 
Studieren auch ohne Abitur
... geht mit Abschluss der Sekundarstufe I (oder gleichwertig) 
und einer (einschlägigen) abgeschlossenen Berufsausbildung mit 
danach erworbener mindestens zweijähriger Berufserfahrung. Ein 
Meisterabschluss oder eine vergleichbare Qualifikation ist hier der 
allgemeinen Hochschulreife gleichgestellt und ermöglicht den di-
rekten Hochschulzugang.

Berufliche Kompetenzen
... können auf Module des Studiums angerechnet werden. 
Berufsabschluss, Berufserfahrung oder Fort- und Weiterbildun-
gen verkürzen so ggf. die Studienzeit. Folgende Qualifikationen 
werden pauschal angerechnet:

•  Bankkauffrau/-mann (IHK)

•  Kauffrau/-mann für Büromanagement (IHK)

•  Industriekauffrau/-mann (IHK)

•  Kauffrau/-mann im Groß- und Außenhandel (IHK), 

    Schwerpunkt Großhandel

•  Kauffrau/-mann im Groß- und Außenhandel (IHK),

    Schwerpunkt Außenhandel

•  Geprüfte/r Wirtschaftsfachwirt/-in (IHK)

•  Betriebswirt/-in VWA Potsdam 

    (bis Abschlussjahrgang 2021, danach individuelle Anrechnung)

Individuelle Anrechnungsmöglichkeiten bestehen bei weiteren 
beruflichen Kompetenzen.

Weitere Infos zur Anrechnung
www.th-brandenburg.de/anrechnung-und-anerkennung

Semester Module Module Module Module Module

Winter Grundlagen der BWL Materialwirtschaft und
Produktion

Mikroökonomische
Entscheidungsmodelle Wirtschaftsmathematik Buchführung

Sommer Marketing Scientific Work & Writing
Makroökon. Umfeld 
unternehmerischer 

Entscheidungen
Statistik Externes

Rechnungswesen

Winter Finanzierung & 
Investition

Human Resources 
Manamegemt und Orga-

nisationsmanagement

Recht des 
unternehmerischen 
Geschäftsverkehrs

Wahrscheinlichkeits-
rechnung

Internes
Rechnungswesen

Sommer Spezialisierung
BWL A1

Spezialisierung
BWL B1 Wirtschaftsrecht Wahlpflicht

Winter Spezialisierung
BWL A2

Spezialisierung
BWL B2

Interkulturelles 
Team- und 

Projektmanagement
Wahlpflicht

Sommer Spezialisierung
BWL A3

Spezialisierung
BWL B3

Internationales
Management Praxisprojekt

Winter Angewandte empirische 
Forschung

Bachelor-Seminar Bachelor-Arbeit Bachelor-Kolloquium

Studienablauf
Bei Beginn zum Wintersemester

Auf einen Blick

• berufsbegleitendes Format in 7 Semestern (180 CP)

• ca. acht Präsenzwochenenden je Semester, 
freitags ab 14.00 Uhr und samstags bis 16.45 Uhr

• enge Betreuung durch Lehrende und durch das Team  
des Studiengangsmanagements 

• umfangreiche Modulauswahl zur Spezialisierung in 
Ihrem Interessensgebiet

• Studienbeginn zum Wintersemester oder Quereinstieg 
in höhere Semester im Sommersemester

• Kosten: 500 €/Semester zzgl. 146 € Verwaltungsgebühr


