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1. Einfiihrung

Das Verfahren zur individuellen Anrechnung inklusive dieses Leitfadens orientiert sich an dem von Frau
Koch-Rogge entwickelten Verfahren und des Leitfadens' der Hochschule Harz, welches im Zuge des

BLK_Modellvorhabens ,Anrechnung von Qualifikationen aus der beruflichen Bildung"? entwickelt wurde.

Mit dem Anrechnungsverfahren beruflicher Kompetenzen wird den Studierenden die Mdglichkeit geboten,
Lernergebnisse unabhangig davon in welchem Kontext diese erworben wurden, auf einzelne Module eines
Studiengangs anrechnen zu lassen. Relevant dabei ist, ob das Niveau der beruflich erworbenen
Kompetenzen und Qualifikationen dem der in der Modulbeschreibung zu entnehmenden Lernergebnissen

des anzurechnenden Moduls entspricht bzw. als gleichwertig eingeschatzt wird.

Dieses Dokument erldutert Interessierten die Verfahren, mit denen Anrechnungspotentiale ermittelt und

geprift werden.

Gerne steht Ihnen das Team des Zentrums fiir Durchlassigkeit und duales Studium bei Fragen zur

Verfiigung.

Eva Friedrich Anett Wolf
Anrechnungsberaterin Anrechnungsberaterin
03381 355 286 03381 355 793

1 vgl. Koch-Rogge (2007) Hochschule Harz: Anrechnung non-formaler Lernergebnisse auf ein Hochschulstudium — Leitfaden fiir
Bewerber
2 Weitere Informationen unter: https://www.hs-harz.de/anrechnung/
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2. Anrechnungswege

Bei den Verfahren zur Anrechnung auBerhochschulisch erbrachter Leistungen sind zwei Varianten zu

unterscheiden:

1. Absolvent/-innen auBerhochschulischer BildungsmaBnahmen kdénnen Module eines zu besuchenden
Studienganges pauschal angerechnet werden. Grundlage dafiir ist eine pauschale Aquivalenzpriifung
der jeweiligen Curricula. Uber die aktuellen pauschalen Anrechnungsméglichkeiten informieren Sie die
Anrechnungsberatenden.

2. Bei der individuellen Anrechnung eine Empfehlung erarbeitet, Studieninteressierten Teile (Module)
eines zu besuchenden Studienganges aufgrund bereits erworbener Kompetenzen zu erlassen. Dabei ist
nicht relevant, wo (z.B. in einer Bildungseinrichtung, am Arbeitsplatz etc.) und wie (z.B. Weiterbildung,
Erfahrungslernen etc.) Kompetenzen erworben wurden. Relevant ist, ob das Niveau der beruflich

erworbenen Kompetenzen und Qualifikationen denen der Lernergebnisse des Moduls entspricht.

Das Zentrum flr Durchldssigkeit und Diversitat (ZDD) schlagt folgendes Vorgehen vor:

1. Teilnahme am Workshop ,Individuelle Anrechnung"

2. Reflexion der Lernergebnisse Die Studien- und

Anrechnungsberatung
2. Erstellung des Anrechnungsantrags unterstiitzt Sie gern bei
3. Validierung des Portfolios Fragen!

Die hier vorgestellten Verfahren der pauschalen und individuellen Anrechnungen kénnen grundsatzlich

auch kombiniert angewendet werden.
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3. Vorgehensbeschreibung zur Erstellung Ihres Anrechnungsantrags:

Am Anfang Ihrer Bemiihungen sollten Sie sich in jedem Fall intensiv mit dem Studienplan und dem

Modulhandbuch Ihres gewahlten Studienganges auseinandersetzen. Lesen Sie bitte den Leitfaden!

Schauen Sie sich den Modulkatalog genau an und identifizieren Sie die Module, von denen Sie sich eine
Anrechnung versprechen. Lesen Sie die Modulbeschreibung und priifen Sie, wo (z.B. in Ihrer Ausbildung)

Sie die im Modul beschriebenen Kompetenzen erlangt haben und wie Sie diese nachweisen kdénnen.

Identifizieren Sie ein oder mehrere Module in welchen sie bereits (ber Kompetenzen bzw.
Erfahrungswissen verfiigen. Uberlegen Sie in welchem Bereich Sie diese Kompetenzen erlangt haben
(Aus- bzw. Weiterbildung, Ehrenamt, berufliche Tatigkeit, vorheriges Hochschulstudium etc.). Erstellen
sie sich eine Ubersicht. Betrachten Sie die in der Modulbeschreibung beschrieben Lernergebnisse und
setzte diese in Bezug zu ihren auBerhochschulisch erworbenen Kompetenzen. Die Antragsstellung erfolgt
Modulweise, das heiBt stellen sie fiir jedes Modul in welchem Sie eine realistische Chance der Anrechnung

erkennen eine Ubersicht zusammen.

Alle Lernergebnisse miissen mit Nachweisen belegt werden. Achten Sie bitte darauf, dass diese durch
Dritte (Arbeitgeber, Aus- bzw. Fortbildende Einrichtung etc.) bestatigt sind. Aus dem Nachweis muss
hervorgehen welche Kompetenzen erlangt wurden. Zum Beispiel reicht das IHK Zeugnis nicht aus, da
hier lediglich die Lernbereiche und nicht die Inhalte beschrieben sind, hierzu fiigen sie z.B. Ausziige aus
dem Rahmenlehrplan bei.

Stellen Sie Ihre Unterlagen digital zusammen. Beschranken Sie sich bitte auf relevante Inhalte, das heiBt

z.B.: figen Sie dem Antrag nicht den kompletten Rahmenlehrplan ihres Ausbildungsberufs, sondern

lediglich die relevanten Lernfelder bei.

Seite 6/15 Leitfaden zur individuellen Anrechnung fiir Studierende und Bewerber/-innen



H B B B Technische Hochschule
I Brandenburg
I University of

mieR Applied Sciences

4. Antragstellung

Registrierung

Um einen Antrag auf Anrechnung stellen zu kénnen, miissen Sie sich zunachst auf der Webseite des
Studiengangs registrieren. Eine Registrierung ist ausschlieBlich fiir immatrikulierte Studierende mdglich.
Bitte tragen Sie Ihre Daten in das Formular ein und wahlen Sie ein Passwort.

~ P

.ﬁ‘bmg.; TR £ 2 B 3 G~ -;1-}*-

Registrierung

Bitte achten Sie bel Inren Angaben auf Volistandigkeit und Korrektheit. Die Pfiichtangaben wurden mit einem * gekennzeichnet und sind flr eine Antragstellung zwingend
erforderlich.

* E-Mail
* Geschlecht Bitte auswahlen B
* Vorname
* Nachname Nachname
Titel
* Strae
* Hausnummer
* Postleitzahl
* Stadt
Telefon
* Matrikelnummer
* Studiengang Bitte auswahlen E\

Registrieren

Nach der Registrierung bzw. Anmeldung haben Sie die Mdglichkeit, Anrechnungsantrdge zu erstellen. Sie
erhalten eine Ubersicht liber Thre Anrechnungsaktivitdten und (iber den Bearbeitungsstand Ihrer bereits

eingereichten Anrechnungsantrage.
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Antrag erstellen
Um einen Antrag zu stellen sind folgende Schritte notwendig:

1. Klicken Sie den griinen Button ,Neuer Antrag" an.

2. Wahlen Sie das gewiinschte Modul aus.

3. Klicken Sie auf ,,Qualifikation hinzufiigen™ und fiillen Sie die Angaben zur Qualifikation aus. Hierzu
gehdren Angaben zum Lernbereich, allgemeine Angaben, relevante Tatigkeit, Bezug zum Modul
und Learning Outcome (Lernergebnisse). Laden Sie die entsprechenden Nachweise hoch.

4, Reichen Sie den Antrag ein! (Hierzu gehen Sie links im Menii auf Antrag >Ubersicht und klicken

das Modul mit der Maus an.)

Antragsibersicht Neuer Antrag

Laufende Antrage

Laufende Amerage

Edston am reocul

eliverantwartung

Lranr.

Abgeschlossene Antrage

ADoesiTicesene Arcrage

Lranr. Erstestam Modul Moculverantworntung Status

Kene Bnlage

Auswahl eines Moduls

Lesen Sie die Modulbeschreibung und identifizieren Sie die Module, von denen Sie sich eine Anrechnung
versprechen. Priifen Sie, wo (z.B. in Ihrer Ausbildung) Sie die im Modul beschriebenen Kompetenzen

erlangt haben und wie Sie diese nachweisen kénnen. Wahlen Sie ein Modul aus.

Relevanter Lernbereich

Wahlen Sie die fiir die Anrechnung relevanten Bereiche aus.
e Berufsausbildung, z. B. berufliche Erstausbildung
e Hochschulbildung, z. B. vorheriges, ggf. abgebrochenes Studium
e Berufsleben/Praktika, z. B. derzeitige Beschaftigungen
e Weiterbildung, z. B. Fort- und Weiterbildungen, Trainings

e Sonstiges, z. B. Vereinsarbeit, Ehrenamt, Jugendarbeit, Selbststudium
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Innerhalb jedes Bereiches findet sich ein einheitlicher Aufbau:

Dot Bearbeiten Ansicht Chiond Lesezsichen Eatras Hilfe = =]

2= Quafikation hinzufugen MNeuer Tab x|+

S menCampus-Portal 5 Fachbereich Wirtschaf.. 1 Lemplsttform Techn... 5 Femstudum FH Brand... £ MODX CMF Mansager-...  Postanschiif - telefonl... B} Beim Zimbra-Webclie.

Antragsstellung / Portfolio

Allgemeine Angaben:

Ausbildungsberuf, z.B. Industriekaufmann (IHK) oder Kauffrau im Einzelhandel.

Ausbildungsbetrieb, z.B. Peter Bauer Immobilienvermittlung GmbH; Am Steinplatz 1; 10345 Blichen.
Ausbildungszeitraum, z.B. 01.01.2000 — 31.12.2003.

Relevante Tétigkeit: Hier sollen Sie beschreiben, welche modulrelevanten Tatigkeiten Sie durchgefiihrt
haben, z.B. Begleitung und Fiihrung von Personalentwicklungsgesprache; Mitarbeit in der Buchhaltung
etc.. Bitte stellen Sie nur fiir das Modul relevante Tatigkeiten dar. Beschreiben Sie im Feld ,relevante

Tatigkeit", wahrend welcher Tatigkeiten Sie modulrelevante Kenntnisse gesammelt haben.

Lernergebnisse: Hier wird dargestellt, welche Lernergebnisse Sie bereits erzielt haben, z.B. ,Ich kenne
die Bilanzierungsgrundsatze; Ich wende die Marketinginstrumente an etc."
Tragen Sie nur die Kompetenzen / Lernergebnisse ein, die Sie Ihrer Einschatzung nach fiir dieses Fach

mitbringen. Bei der Gegeniberstellung Ihrer Kompetenzen mit den anzurechnenden Studien- und
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Priifungsleistungen sollten Sie Ihr Wissen und Ihre Fahigkeiten realistisch einschatzen. Beschreiben Sie

Ihre Kompetenzen mdglichst genau, ausfihrlich und vor allem ehrlich.

Bedenken Sie, dass Fehleinschatzungen oder gar falsche Angaben iiber Ihre mitgebrachten
Kompetenzen vielleicht zur Anrechnung fiihren, die Fortsetzung Ihres Studiums aber
gefahrden kénnen, weil Ihnen wichtige Grundlagen fiir die Fortfiihrung des Studiums oder

im spdteren Berufsleben fehlen!

Bezug zum Modul: Tragen Sie im Feld ,Bezug zum Modul® die im Modulhandbuch beschriebenen
Anforderungen und Inhalte des Faches/Modules ein, das Sie anrechnen lassen mdchten. Bitte stellen Sie
nur fir das Modul relevante Lernergebnisse dar. Die unter dem Punkt ,Lernergebnisse®™ aufgefiihrten

Lernergebnisse werden in Bezug zu den Lernergebnissen des Moduls gesetzt.

Nachweis: Die angegebenen ,Lernergebnisse" sind anhand von Nachweise zu belegen. Die Nachweise
kénnen dabei von unterschiedlicher Art sein (Arbeitszeugnisse, Stellenbeschreibungen, Beurteilungen,
Konzepte, Publikationen, Urkunden, Teilnahmezertifikate, Abschlusszeugnisse, Arbeitsproben, Fallstudien
oder Bestdtigungen). Nachweise sehr sind digital beizufiigen. Achten sie bitte auf die Qualitdt und GroBe
der eingereichten Dateien, eingescannte Unterlagen im Pdf Format eignen sich besser als unscharfe
digitale Fotografien). Um die Authentizitdt und Glaubwirdigkeit Ihrer Nachweise zu belegen, ist es
notwendig, sie von Dritten bestatigen zu lassen (sofern es sich nicht ohnehin um offizielle Zertifikate und
Dokumente handelt). Lassen Sie sich Ihre Nachweise also unbedingt von der Fachschule, dem
Weiterbildungstrager, Arbeitgebern, Ausbildern etc. unterzeichnen. Wichtig ist in diesem Zusammenhang
auch, wann diese Lernergebnisse erzielt wurden. Bei unbestatigten Nachweisen entscheiden die

Begutachter des Portfolios im Einzelfall, ob der Nachweis zugelassen wird.

Sie haben jetzt mdglichst alle von Ihnen auBerhochschulisch erbrachten Leistungen zusammengestellt
und nachgewiesen bzw. belegt. Bedenken Sie, dass die Nachforderung von Unterlagen Zeit kostet und
das Anrechnungsverfahren in die Lénge zieht, so dass die Bearbeitung auch bei einem rechtzeitig
gestellten Antrag sehr lange dauern kann. Je genauer und vollstandiger Ihr Portfolio ist, desto einfacher
und schneller kann die Aquivalenzpriifung und die Anrechnungsentscheidung von der

Priifungskommission durchgefiihrt werden.

Laden Sie nun die Nachweise hoch. Uberpriifen Sie noch einmal Ihre Angaben und reichen

Sie den Anrechnungsantrag ein.
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Antrag einreichen

Gehen Sie im Menii auf Antrag > Ubersicht und klicken das entsprechende Modul mit der Maus an.

Antrédge mit dem Status in Bearbeitung wurden von Ihnen noch nicht eingereicht!

Dstei Bearbeiten Ansicht Chronik Lesezeichen Extras Hilfe

Upersicht

Antragsubersicht

Laufende Antrage

Laufende Antrage...
Lfd.Nr. Erstelit am
16 07.09.2016 09:00:29

07.09.2016 10:32:49

Antrag *B
einreichen =

08.09.2016 14:50:50

21 09.09.2016 10:11:01
22 13.09.2016 14:33.57
23 2009 2016 13:22:10
24 23.09.2016 09:37:53
25 30.09.2016 09:46:47
26 30.09.2016 10:05:06

+ Neuer Antrag

Abgeschlossene Antrage...
Lfd.NF. Erstelitam

Keine Eintrage

Abgeschlossene Antrage

Modul

Aligemeine BWL
Rechnungswesen

labalaba

Englisch

Controlling

Beschaffung und Produktion
Finanzierung und Investition
Unternehmensbewertung

Kommunikation

Modul

(E=8 EE =
S
* Kurs: FBWL Jahrgang 2016 Antragsibersicht : THBra.. x|

€)Oa n 1721637.254/ dashboard/student/application @ O Validierung 2 A + A =
[8) Meistbesucht == Startseite:: TH Brande.. 2 meinCampus-Portal == Fachbereich Wirtschaf... 1 Lernplattform Technis.. B Zimbra: Betreuung vo... @ hitps:/fwebmail.fh-br.. == Fernstudium FH Brand... = MODX CMF Manager-.. 2 Postanschrift - telefonl... B Beim Zimbra-Webelie...
= immw  Anrechnungsportal a-

@ Dashboard Antréige

@ Antrag <

Antrag
anklicken

Modulverantwortung Status

Demo Modulverantwortiche
Demo Modulverantwortiche
Demo Modulverantwortiche
Demo Modulverantwortiche
Demo Modulverantwortiiche
Demo Modulverantwortiiche
Demo Modulverantwortiiche =8
Demo Modulverantwortiche =8
Demo Modulverantwortiche

Modulverantwortung Status
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Nach dem Anklicken des Moduls, 6ffnet sich der Antrag und Sie kénnen wahlen zwischen ,Antrag

einreichen™ oder ,,Antrag entfernen®.

Anrechnungsportal a-

@ Dashboard Antrége / Antrag
B Antrag <

Antragsdetail

Hier konnen Sie Details Uber den Antrag einsehen
Lfd.Nr. 16
Erstellt am 07.09 2016 09:00:29
Modul Aligemeine BWL

Modulverantwortung Demo Modulverantwortliche

Qualifikationen
Aktivitat Art der Qualifikation Zeitraum

Burokaufirau Berufsausbildung 01.01.2006 - 31.12.2009
+ Qualifikation hinzufiigen

Nachforderung

Begrundung Bitte Testzertfikat nachreichen. Bisheriges unzureichend

Zeitpunkt der Nachforderung 07.09 2016 10:30:51

Um die Nachforderung zu bearbeiten, wahlen Sie bitte die entsprechende Qualifikation zur Uberarbeitung aus oder figen Sie weitere Qualifikationen hinzu. Reichen Sie Ihren Antrag anschlieend erneut ein.

Antrag einreichen, durch Anklicken
des griinen Buttons

5. Begutachtung

Nachdem Sie Ihren Antrag eingereicht haben, wird der Modulverantwortliche Ihren Antrag priifen.

Nachforderung: Im Rahmen der Begutachtung kénnen Sie gebeten werden, Nachweise nachzureichen
oder ein erganzendes Interview zu geben.

Nachforderung bearbeiten:

Sollten Sie eine Nachforderung bestehen, so muss die Nachforderung erbracht und der Antrag erneut

eingereicht werden. Sie erhalten dazu eine E-Mail.

Folgende Schritte sind notwendig:

1. Anmeldung im Anrechnungsportal

2. Rufen Sie die Antragstibersicht auf und klicken Sie den entsprechenden Antrag an.

3. Klicken Sie auf die betreffende Qualifikation um z.B. einen Nachweis hochzuladen oder auf
Qualifikation hinzufiigen, um eine ganz neue Qualifikation zu erganzen. Fir das Hinzufligen neuer
Nachweise, erstellen Sie bitte Gber "Qualifikation bearbeiten" eine neue Version dieser
Qualifikation.
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Anrechnungsporta

Antragsdetail

Hier konnen Sie Detal

LN,

Erstelit am

Modul

Modulverantwortung

Qualifikationen

Aktivitat Art der Qualifikation Zeltraum

909 Weiterbildung 11.01.2006 - 26,06 2007

+ Qualifikation hinzufugen

Nachforderung

Begrundung zertifikat fehi
Zeltpunkt der Nachforderung

Qualifikation auswahlen
oder neue Qualifikation
hinzufiigen

im die Nachforderung zu bearbeden, winien Sio bitle de entspre

W Anirag einfekchen X Antrag zurickzienen

r———r———

Anrechnungsportal

Qualifikationsdetail

Hier konnen Sie Details Gber Ihre eingelragens Qualfikalion einsehen

Lra.Nr.

24

Erstellt am 23002016 09 39 50
Quallfikationstyp Wellerbiidung

Aktivitit sga

Zzeitraum 11.012006 - 2506 2007
ort

Position

Relevante Tatigheit
Lemergebnisse

Bezug zum Modul

# Quafikation bearbeten

Nachweise
Lfd.Nr. Erstelit am Dateiname v T Dateityp Version
15 2300 2016 09:40 21

diese Veersion

i . Qualifikation bearbeiten
fiir das Hochladen von
Nachweisen

—— e A

Fiir das Hinzufiigen neuer Nachweise, erstellen Sie bitte tiber "Qualifikation bearbeiten" eine neue Version
dieser Qualifikation.
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* Anrechnungsportal a-

o > I

Qualifikation bearbeiten

Bille filen Sie das nachlolgende Antragst

Qualifikationstyp

WaiterbildungsmaBnahme

Institut/Bildungstrager

Pasition

Relevante Tatigkeit

Lernergebnisse

Bezug zum Modul

Beginn

Ende

Neue Veersion speichem

Neue Version speichern

— r T r —————— 4]

Nach Abschluss der Begutachtung wird Ihnen per Email mitgeteilt, ob Ihre Lernergebnisse ausreichen,
um das beantragte Modul anzurechnen. Bis dahin kdnnen Sie im Onlineportal den Bearbeitungsstand
Ihres Anrechnungsantrags jederzeit einsehen. Auch der Zeitpunkt der Anrechnungsentscheidung ist dort
zu entnehmen.
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6. Bestditigung der Anrechnungsentscheidung

Nach der Begutachtung miuissen Sie die Anrechnungsentscheidung bestdtigen oder Ihren
Anrechnungsantrag zurlickziehen, wenn Sie z.B. mit der Benotung des Moduls nicht einverstanden sind.
Wenn Sie die Anrechnungsentscheidung nicht bestatigen oder ihren Antrag zuriickziehen, erfolgt nach 7
Tagen eine automatische Bestadtigung, da wir davon ausgehen, dass Sie in diesem Fall mit der

Anrechnungsentscheidung einverstanden sind.

7. Fristen

Sie haben nach Beginn des Studiums 6 Wochen Zeit, Ihre Anrechnungsantrage Uber das Portal der

Technischen Hochschule Brandenburg einzureichen.
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