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Vorlesungsbeschreibung VWL 2
Lernergebnisse

Nach erfolgreichem Abschluss dieses Moduls sind die Studierenden sensibilisiert für den
Zusammenhang von ökonomischer Optimierung und menschlichem Verhalten. Sie können
dies auch diskursiv aufzeigen. Im Einzelnen: Die Studierenden sind befähigt, verschiedene
Typen von menschlichem Entscheidungsverhalten zu beschreiben und kritisch zu
diskutieren, insbesondere rationales und eingeschränkt rationales sowie kognitiv komplexes
Entscheidungsverhalten. Sie sind in der Lage, Ursachen und Folgen von marktbezogenen
Unvollkommenheiten auch mit Blick auf menschliches Verhalten zu beschreiben und
kritisch zu diskutieren. Sie haben ein Bewusstsein dafür entwickelt, wie sich



20-05-24 2/2 PDF

bargaining among the Machiguenga, in: American Economic Review 90, 73-84
Lindstädt, H. (2006): Beschränkte Rationalität. Entscheidungsverhalten und
Organisationsgestaltung bei beschränkter Informationsverarbeitungskapazität, Rainer
Hampp, München, Mering
Quigley, N.R.; Tesluk, P.E.; Locke, E.A.; Bartol, K.M. (2007): A multilevel investigation
of the motivational mechanisms underlying knowledge sharing and performance, in:
Organization Science 18, 71-88

Lehrmethode

Die wichtigsten Wissensinhalte werden von den Studierenden soweit wie möglich und unter
strukturierender Begleitung der Dozentin im Eigenstudium vorbereitet, im Lehrgespräch
vertieft und durch übergreifende Fragen weiterentwickelt und gesichert. Dabei ist auf eine
möglichst interaktive und seminaristische Unterrichtsgestaltung zu achten.
Literarturempfehlungen und auf Moodle bereitgestellte Verständnisfragen unterstützen den
Lernprozess zusätzlich.
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