Vorlesungsbeschreibung VWL 2

Lernergebnisse

Nach erfolgreichem Abschluss dieses Moduls sind die Studierenden sensibilisiert fiir den
Zusammenhang von okonomischer Optimierung und menschlichem Verhalten. Sie konnen
dies auch diskursiv aufzeigen. Im Einzelnen: Die Studierenden sind befahigt, verschiedene
Typen von menschlichem Entscheidungsverhalten zu beschreiben und kritisch zu
diskutieren, insbesondere rationales und eingeschrankt rationales sowie kognitiv komplexes
Entscheidungsverhalten. Sie sind in der Lage, Ursachen und Folgen von marktbezogenen
Unvollkommenheiten auch mit Blick auf menschliches Verhalten zu beschreiben und
kritisch zu diskutieren. Sie haben ein Bewusstsein dafur entwickelt, wie sich
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Lehrmethode

Die wichtigsten Wissensinhalte werden von den Studierenden soweit wie moglich und unter
strukturierender Begleitung der Dozentin im Eigenstudium vorbereitet, im Lehrgesprach
vertieft und durch iibergreifende Fragen weiterentwickelt und gesichert. Dabei ist auf eine
moglichst interaktive und seminaristische Unterrichtsgestaltung zu achten.
Literarturempfehlungen und auf Moodle bereitgestellte Verstandnisfragen unterstiutzen den
Lernprozess zusatzlich.

Lehrsprache

Deutsch

Studien-/Prufungsleistung

Klausur, Teiltestate oder Hausarbeit mit Prasentation
Credits

5

Besonderes

I/

Alle offnen Alle schliefSen
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